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Introducgdo

A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE é uma pessoa coletiva de
direito publico de natureza associativa e &mbito territorial de fins multiplos e visa a realizacdo
de interesses comuns aos municipios que a integram, regendo-se pela Lei 75/2013 de 12
setembro, pelos seus estatutos aprovados em reunido de Assembleia Intermunicipal de 14 de

Margo de 2014, e pela demais legislagdo aplicavel.

A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE corresponde as novas
Unidades Territoriais Estatisticas de Nivel Il (NUT Ill) de acordo com a nova organizacgdo das
regides portuguesas para fins estatisticos, instituida pelo Regulamento (UE) n? 868/2014 da
Comissdo, de 8 de agosto de 2014, e compreende alteracdes nas NUTS de nivel Il que passam
a ter limites territoriais no Continente, coincidentes com os limites das Entidades
Intermunicipais (EIM) definidos na Lei n® 75/2013. Esta nova divisdo regional (NUTS 2013)
comegou a ser aplicada pelo Sistema Estatistico Nacional e Europeu a 1 de janeiro de 2015. A
Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE é composta pelos
Municipios de Almeida, de Belmonte, de Celorico da Beira, da Covilha, de Figueira de Castelo
Rodrigo, de Fornos de Algodres, do Fund3o, da Guarda, de Gouveia, de Manteigas, da Méda,
de Pinhel, do Sabugal, de Seia e de Trancoso, e adota a designacio abreviada de CIM-BSE.
Ocupando uma area territorial de 6.305 km2, onde residem 236.023 pessoas. E um territério
de baixa densidade, reflexo de um conjunto de fatores associados, em grande parte, ao
declinio demografico, associado ao abandono dos espacos rurais, aos fluxos migratorios e ao
envelhecimento da populagdo. Esta situagdo é uma ameaca ao crescimento econémico, pelo
que dever-se-do canalizar esforcos em prol de um desenvolvimento sustentavel, que potencie

0s seus recursos e permita a fixagdo de mdo-de-obra qualificada.

A CIM-BSE, tem como Visdo, ser um parceiro regional, capaz de implementar praticas de
gestdo que permitam identificar e satisfazer as necessidades dos municipios associados e
desenvolver estratégias que conduzam a uma maior coes3o intermunicipal, com resultados

na melhoria de qualidade de vida e no desenvolvimento sustentado da regigo.
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Dentro de 10 anos, a regido das Beiras e Serra da Estrelaw/ er a lider)de crescimento do
interior do Pais, sendo reconhecida como uma regido atrati a—pdra novas atividades
economicas, uma origem de marcas diferenciadas, um destino turistico de qualidade, e como

tal, uma referéncia nacional na valorizagdo de recursos enddgenos.

Os nossos cidaddos terdo niveis de qualificacdo, oportunidades de desenvolvimento

profissional e acesso a cuidados de satde alinhados com a média nacional.

O nosso patrimonio histérico, cultural e natural, bem como a cooperagdo transfronteirica,
continuara a ser centrais para a diferenciagdo e para o crescimento sustentavel da Regiso,

resultando numa evolugdo demogréfica mais favoravel que a do Pafs.

A CIM-BSE, tem como Missdo potenciar, promover o desenvolvimento da regido, de otimizar
e defender os interesses comuns dos municipios associados e reforcar a identidade conjunta
da regido, mediante a articulagdo de interesses e criagdo de sinergias e estimulando o
desenvolvimento integrado e coletivo, valorizando parcerias, criando sinergias e maximizando

resultados.

Desenvolver um processo de integragdo interna e de convergéncia acelerada com os

indicadores socioecondmicos nacionais.

Alinhar prioridades e a coordenagdo de iniciativas, tendo em vista a utilizacdo eficiente de
financiamentos publicos e a capta¢do de investimentos privados, resultando em projetos com
impactos visiveis na eficiéncia do uso de recursos publicos, na especializagdo inteligente da

Regido, na qualidade de vida das populagdes e na utilizagcdo sustentavel do territério.
Nos termos do artigo 32 dos estatutos da CIM-BSE, as atribuices e competéncias s3o:

1 — Sem prejuizo das atribuicGes transferidas pela Administragdo Central e pelos municipios
que a integram, a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela tem por fim a

prossecu¢do dos seguintes fins publicos:

a. Promogdo do planeamento e da gestdo da estratégia de desenvolvimento econdmico,

social e ambiental do territério abrangido;

b. Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermunicipal;
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c. Participagdo na gestdo de programas de apoio @o \ desenvolvimento regional,

designadamente no dmbito do QREN / Portugal 2020;
d. Planeamento das atuag8es de entidades publicas, de carater supramunicipal.

2 — Cabe a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela assegurar a articulacdo
das atuagbes entre os municipios que a integram e os servi¢os da administragdo central, nas

seguintes areas:

a. Redes de abastecimento publico, infraestruturas de saneamento basico, tratamento de

aguas residuais e residuos urbanos;

b. Rede de equipamentos de saude;

c. Rede educativa e de formac&o profissional;

d. Ordenamento do territério, conservacdo da natureza e recursos naturais;
e. Seguranga e protecao civil;

f. Mobilidade e transportes;

g. Redes de equipamentos publicos;

h. Promogdo do desenvolvimento social, cultural e econdmico, nas suas vertentes comerciais,

industrial, agricola, florestal e silvicola;
i. Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

3 — Cabe ainda a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela exercer as
atribuicBes que administragdo central lhe atribua e o exercicio em comum das competéncias

delegadas pelos municipios que as integram, nos termos da presente lei.

4 — Cabe a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela designar os
representantes dos municipios que a integram em entidades publicas e entidades

empresariais sempre que a representagdo tenha natureza intermunicipal.
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Recursos Fisicos

A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela tem sede fiscal na Guarda, na Rua
D. Sancho I, numero 3, sendo as suas instalagdes arrendadas ao Municipio da Guarda, sitas

Pracga Luis de camdes, n244, 45 e 46, 6300-725 Guarda.
Recursos Humanos

1 — A Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela dispde de um quadro de

pessoal proprio, aprovado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho

Intermunicipal.

Presentemente a estrutura de recursos humanos é composta por:

Organograma

’ Assembleia
| Intermunicipal

| Conselho Intermunicipal

| Secretariado Executivo
Intermunicipal

1

o |
Gabinete de l I | j
Planeamento B i == [ ’A' T NG o e
G rea rea Apoio o rea da
Estratégico { Area Financeira Area Juridica
e Administrativa e Scni { Contratualizacdo e
Assessoria Técnica e Técnico f c ol
: i Recursos Humanos Fundos Comunitérios
Proietos . . 1o

O orgamento da Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela, CIM-BSE para o
ano 2019, assenta numa perspetiva de continuidade do orgamento da CIM-BSE do ano 2018,
e simultaneamente, comtempla a fase de implementago do Pacto para o Desenvolvimento e
Coesdo Territorial da CIM-BSE, que prevé um conjunto de atividades e projetos, inseridos
numa logica de promog&o, desenvolvimento e coesdo territorial, integrados e coerentes, que

colocam énfase na escala multimunicipal, quer ao nivel econédmico, social e cultural.
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Receitas Previstas para o ano 2019

6.165.818,58 euros

05 Rendimentos da propriedade

Conta 05.02.01 Bancos e outras instituicdes financeiras: 5.00,00 euros

Engloba juros de depdsitos bancérios.

Conta 05.10.99 Outros: 1.000,00 euros

Compreende as receitas cobradas e que ndo estdo tipificadas em artigo préprio deste grupo.

06 Transferéncias correntes

Conta 06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro: 340.510,00 euros

Valor previsto no mapa de transferéncias para as associagdes de Municipios no Orgamento do

Estado para o ano 20109.
Conta 06.03.01.05.01 - ICNF - Gabinete Técnico Florestal da CIMBSE: 23.000,00 euros

Receita prevista da Candidatura “Gabinete Técnico Florestal da CIMBSE” no ambito do

anuncio de abertura de procedimento concursal n2 01/0122/2018.

Conta 06.03.01.05.02 - ICNF - Brigada de Sapadores Florestais CIMBSE: 120.000,00 euros

Receita prevista da Candidatura “Brigada de Sapadores Florestais CIMBSE” no ambito do

anuncio de abertura de procedimento concursal n® 09/0121/2018.

Conta 06.03.01.05.03 — ICNF - Sapadores - EPI: 9.000,00 euros
6
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Receita prevista da Candidatura “Brigada de Sapadores FIWi CIMBSE” no ambito do

anuncio de abertura de procedimento concursal n® 09/0121/2018.

Conta 06.03.01.06.01 — Programa Valorizagdo da Fileira do Queijo - Vale Pastor e Vale: 100,00

euros.

Receita prevista (Valor residual) da candidatura apresentada pela CIMBSE 4 linha de apoio ao

Programa Valorizar

Conta 06.03.01.06.02 — Programa Valorizar - Rota do Rio Mondego e Alva da BSE: 100,00

euros.

Receita prevista (Valor residual) da candidatura apresentada pela CIMBSE a linha de apoio
Valorizar Corredores de Patrimoénio Natural da Regido da Serra da Estrela — Grande Rota do

Mondego e Grande Rota do Alva.

Conta 06.03.01.06.03 — Programa Valorizar - Rota do Patrimdnio Judaico da BSE: 100,00

euros.

Receita prevista (Valor residual) da candidatura “Rota do Patrimdnio Judaico da BSE”

apresentada pela CIMBSE a linha de apoio ao Programa Valorizar

Conta 06.03.01.06.04 — Programa Valorizar - “Food Tourism @ BSE”: 100,00 euros.

Receita prevista (Valor residual) da candidatura “Food Tourism @ BSE” apresentada pela

CIMBSE a linha de apoio ao Programa Valorizar

Conta 06.03.01.06.05 — Programa Valorizar - “All for All = Promogdo da Acessibilidade nas

Beiras e Serra da Estrela”: 100,00 euros.
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Receita prevista (Valor residual) da candidatura “All for AII Pro ogao@esybmdade nas

Beiras e Serra da Estrela” apresentada pela CIMBSE 3 Ilnha apoio ao Programa Valorizar

Conta 06.03.01.07.01 - IMT - Candidatura FSPT - Fundo Para o Servico Publico de Transportes

- Capacitagdo inicial de Autoridade de Transportes CIMBSE: 36.319,27 euros

Receita prevista da Candidatura “Capacitagdo inicial de Autoridade de Transportes CIMBSE”
no ambito do 12 Aviso de abertura de candidaturas do Fundo para o Servigo Publico de

Transportes, do Instituto da Mobilidade e dos Transportes - IMT, I.P.

Conta 06.03.01.07.02 - IMT - Candidatura FSPT - Fundo Para o Servico Publico de Transportes
- Planeamento da Rede de transportes Publicos do Territério da CIMBSE: 37.146,00

Receita prevista da Candidatura “Capacitacdo inicial de Autoridade de Transportes CIMBSE”
no ambito do 22 Aviso de abertura de candidaturas do Fundo para o Servigo Publico de

Transportes, do Instituto da Mobilidade e dos Transportes - IMT, I.P.

Conta 06.03.01.99 — Outras: 100,00

Receita prevista (Valor residual) para eventuais candidaturas a promover pela CIM.

Conta 06.03.06.01.01 - Candidatura “Assisténcia Técnica 2015 e 2016”: 69.600,00 euros

Receita prevista, dos anos anteriores e do valor que corresponde aos 5% finais em sede de

relatorio final/encerramento da operacio. Comparticipacdo de 85% FEDER

Conta 06.03.06.01.02 — Candidatura “Assisténcia Técnica 2017/2018”: 154.522,00 euros

O montante de 154.522,00€ corresponde ao diferencial entre o valor a receber e 0 montante
global aprovado em sede de candidatura com uma comparticipagdao de 85% FEDER dos
encargos da estrutura técnica da CIM, no ambito das fungdes delegadas de gestdo inseriras

no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, assinado entre a CIM-BSE
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e a Presidente da Comissdo Diretiva do Programa Operacior@eg@&ntro 2020 em
31/08/2015.

Conta 06.03.06.01.03 - Candidatura “Assisténcia Técnica 2019/2020”: 67.482,06 euros

O montante de 67.482,06€ corresponde ao valor apresentar em sede de submissio da
candidatura para 2019 com uma comparticipagdo de 85% FEDER dos encargos da estrutura
técnica da CIM, no ambito das funcdes delegadas de gestdo inseriras no Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, assinado entre a CIM-BSE e a Presidente

da Comissdo Diretiva do Programa Operacional Regional do Centro 2020 em 31/08/2015.

Conta 06.03.06.01.04 — Sistema de Apoio a A¢Bes Coletivas (SIAC): 59.883,00 euros

O montante de 59.83,00€ corresponde ao diferencial entre o valor a receber e 0 montante
global aprovado em sede de candidatura com uma comparticipacdo de 85% FEDER, da
candidatura “Empreender e Crescer nas Beiras”, submetida no ambito do Programa
Operacional Regional do Centro - Eixo Prioritario - Sistema de Apoio a Ac¢des Coletivas

Promogao do Espirito.

Conta 06.03.06.01.05 — Programacdo Cultural em Rede: 79.698,00 euros

O montante de 79.698,00€ corresponde ao diferencial entre o valor a receber e o montante
global aprovado em sede de candidatura do orcamento afeto a CIM-BSE em sede de
candidatura “Cultura em Rede das Beiras e Serra da Estrela”, em parceria com os Municipios
associados da CIM e Associagdo Municipios da Cova da Beira, com uma comparticipagdo de

60% FEDER.

Conta 06.03.06.01.06 — Estratégia Intermunicipal de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas:
111.181,00euros

O montante de 111.181,00€ corresponde ao diferencial entre o valor a receber e 0 montante
global aprovado em sede de candidatura com uma comparticipacio de 85% FEDER, da
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candidatura “Estratégia Intermunicipal de Adaptacdo as Alt%(’)eg\c@icas — EIAAC” no

ambito do POSEUR — Aviso 08-2016-57.

Conta 06.03.06.01.07 ~POCTEP - INTERREG (Portugal — Espanha): 100,00 euros

Valor residual para eventuais candidaturas a promover pela CIM.

Conta 06.03.06.01.09 — Outros Projetos CIM-BSE: 98.047,50 euros

Valor para eventuais candidaturas a promover pela CIM.

Conta 06.03.06.02.01 — Projetos CIM-BSE: 100,00 euros

Comparticipagdo FSE. Valor residual para eventuais candidaturas a promover pela CIM.

Conta 06.03.06.02.02 — Candidatura - Formagdo para as Autarquias - Reforco das
competéncias do RH: 174.694,00 euros

O montante de 174.694,00€ corresponde ao valor apresentar em sede de submissdo da

candidatura para o ano de 2019 com uma comparticipacdo de 85% FSE

Conta 06.03.06.02.02 - Projetos CIM-BSE: 100,00 euros

Comparticipagdo FEADER. Valor residual para eventuais candidaturas a promover pela CIM.

Conta 06.03.06.02.03 — Projetos CIM-BSE: 100,00 euros

Comparticipagdo Fundo Coesdo. Valor residual para eventuais candidaturas a promover pela

CIM.
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Conta 06.05.01.01 - Comparticipacdo Municipios: 55.500,00\\&&{9«{&)

O valor considerado respeita a comparticipagdo dos Municipios que integram a Comunidade
Intermunicipal Beiras e Serra da Estrela (CIM — BSE) referente aos anos de 2014, 2015, 2016,
2017, 2018 e 2019:

Conta Municipio Transferéncia/Comparticipagdo
06.05.01.01.01 | Almeida 1 500,00 €
06.05.01.01.02 |Belmonte 7.500,00 €
06.05.01.01.03 | Celorico da Beira 3.000,00 €
06.05.01.01.04 | Covilha 9.000,00 €
06.05.01.01.05 |Figueira de Castelo Rodrigo 1.500,00 €
06.05.01.01.06 |Fornos de Algodres 7.500,00 €
06.05.01.01.07 | Fundao 1.500,00 €
06.05.01.01.08 | Gouveia 1 500,00 €
06.05.01.01.09 |Guarda 1.500,00 €
06.05.01.01.10 | Manteigas 7.500,00 €
06.05.01.01.11 | Méda 1.500,00 €
06.05.01.01.12 | Pinhel 7.500,00 €
06.05.01.01.13 | Sabugal 1.500,00 €
06.05.01.01.14 |Seia 1.500,00 €
06.05.01.01.15 |Trancoso 1.500,00 €

Total 55.500,00 €

Conta 06.05.01.01.97 - Comparticipagdo Municipios - CIM-BSE - Projetos Intermunicipais do

Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE: 789.888,02 euros.

O valor considerado respeita a comparticipagdo dos Municipios que integram a Comunidade
Intermunicipal Beiras e Serra da Estrela - CIMBSE, no ambito do Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, referente aos anos 2017, 2018 e 2019 da

componente nacional de 15%

Conta 06.05.01.01.98 — Comparticipagdo dos Municipios - Transportes: 118.851,00 euros

O montante de 118.851,00€ corresponde as verbas a transferir pelos Municipios
pertencentes a CIM, no @mbito da Lei n.2 52/2015 de 9 de junho de 2016 aprova o Regime

Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros.
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Conta 06.05.01.01.99 - Comparticipagdo extraordinaria dos Municipfos{ 50.000,00 euros
u\

O montante de 50.000,00€ corresponde a verba aprovada na reunido 14/06/2016 do

conselho intermunicipal da CIM, para fazer face a dificuldades de tesouraria.

Conta 06.05.01.06.01 — Turismo do Centro — Promocdo Turistica do Patrimdnio Natural e

Cultural: 922.150,20 euros

O montante de 922.150,20 euros corresponde a comparticipacdo de 85% (FEDER) das verbas
aprovadas em 2017, 2018 e 2019 do valor global da operagdo “A Descoberta da Serra da
Estrela”, no ambito do aviso de concurso CENTRO-14-2016-16.

07 Venda de Bens e Servicos Correntes

Conta 07.02.01 - Servigos Especializados: 5.000,00 euros

Incluem-se as receitas provenientes do arrendamento ou aluguer esporadico de espacos e

equipamentos da entidade.

08 Outras Receitas Correntes

Conta 08.01.99.99 — Diversas: 100,00 euros

Valor residual, referente as receitas nio tipificadas nos artigos precedentes
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Conta 10.03.07.01.01 - ITI - PI 02 03 - TIC e AP: 157.676,00 euros

O montante de 157.676,00 euros corresponde a 85% FEDER do montante afecto a CIM na
Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-

BSE.

Conta 10.03.07.01.02 - ITI - P1 04 03 - Eficiéncia Energética: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para
o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, com uma comparticipacdo de 85%

FEDER.

Conta 10.03.07.01.03 - ITI - PI 05 02 - Riscos Especificos e Catastrofes: 800.000,00 euros

O montante de 800.000,00 euros corresponde a 85% FEDER do montante afecto & CIM na
Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-

BSE.

Conta 10.03.07.01.04 — ITI - P 03 M04 - Recursos Florestais: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (Pl) no Pacto para
o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, com uma comparticipacdo de 85%

FEADER.

Conta 10.03.07.01.05 — ITI - PI 06 03 - Patrimdnio Cultural e Natural: 383.554,00 euros

O montante de 383.554,00 euros corresponde a 85% FEDER do montante afecto a CIM na
Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-

BSE.
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Conta 10.03.07.01.06 — ITI - PI 08 03 - Emprego Conta Prépria: 100,00 éuros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, com uma comparticipacdo de 85% FSE.

Conta 10.03.07.01.07 — ITI - PI 08 08 - Viveiros de Empresas: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, com uma comparticipacdo de 85% FSE.

Conta 10.03.07.01.08 — IT! - PI 09 07 - Satde e IE Sociais: 500.000,00 euros

O montante de 500.000,00 euros corresponde a 85% FEDER do montante afecto a CIM na
Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-

BSE.

Conta 10.03.07.01.09 — ITI - P1 10 01 - Abandono Escolar: 376.271,00 euros

O montante de 376.271,00 euros corresponde a 85% FSE do montante afecto a CIM na
Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-

BSE.

Conta 10.03.07.01.10 — ITI - PI 10 05 - IE Educativas: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (Pl) no Pacto para
o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, com uma comparticipagdo de 85%

FEDER.

Conta 10.05.01.01.01 — ITI — Transferéncias dos Municipios: 716.895,03 euros

O montante de 716.895,03 euros corresponde ao montante global das Prioridades de
Investimento (PI’s) no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE, com
uma comparticipagdo de 15% por parte dos Municipios, nos anos 2017, 2018 e 2019.
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Despesas Previstas para o ano 2019

6.165.815,58 euros

No que respeita a rubrica de despesas a mesma estd subdividida em Despesas Correntes e

Despesas de Capital

As Despesas Correntes totalizam 3.518.993,58 euros e est3o justificadas como se

segue:

01 Despesas com Pessoal

Conta 01.01.02 — Org&os Sociais: 72.500,00 euros

Compreende as remuneragdes com 12 e 22 Secretdrios Intermunicipais.

Conta 01.01.04.01 - Pessoal dos quadros - regime de contrato individual de trabalho em

fungdes publicas: 130.000,00 euros

Compreende as remuneragdes do pessoal afeto a estrutura de pessoal da CIM: 1

Coordenador/Chefe de equipa multidisciplinar, 6 Técnicos Superiores.

Conta 01.01.04.02 - Pessoal dos quadros - regime de contrato individual de trabalho a termo

certo: 100,00 euros

Valor residual, referente ao pessoal em fun¢des na EAT
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Conta 01.01.04.03 - Alteracdes facultativas de posnuonamento r mdnerato io: 100,00 euros

Valor residual, referente a eventuais alteragoes Itatlvas de posicionamento

remuneratorio.

Conta 01.01.04.04 - Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho: 100,00 euros

Valor residual, referente a eventual recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho.

Conta 01.01.05 - Pessoal além dos quadros: 5.000,00 euros

Valor para eventuais despesas a promover pela CIM.

Conta 01.01.06.01 — Pessoal em func¢des: 171.000,00 euros

Compreende as remuneragdes do pessoal afeto a brigada de sapadores florestais da CIMBSE.

Conta 01.01.06.02 — AlteragGes obrigatdrias de posicionamento remuneratdrio: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.

Conta 01.01.06.03 — Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.

Conta 01.01.06.04 — Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.
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Conta 01.01.07 — Pessoal em regime de tarefa ou avenca: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas. @

Conta 01.01.09 — Pessoal em qualquer outra situa¢do: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.

Conta 01.01.11 — Representagdo: 25.000,00 euros

Compreende as despesas de representacado afetas aos érgdos da CIMBSE.

Conta 01.01.13.01 - Pessoal dos quadros - Subsidio de refeicdo: 31.000,00 euros

Engloba, apenas, os abonos que, para o fim expresso na designacdo da propria epigrafe,

decorrem da aplicagdo da legislacdo em vigor.

Conta 01.01.14.01 — Pessoal dos quadros - Subsidio de Férias e de Natal: 62.000,00 euros

Rubrica por onde os subsidios em questdo serdo processados relativamente ao pessoal

enquadrado nas Remunerag&es Certas e Permanentes.

Conta 01.02.02 — Horas extraordinarias: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.

Conta 01.02.04 — Ajudas de Custo: 5.000,00 euros

Classificam-se, apenas, as despesas com essa estrita natureza, de acordo com a legislacdo em
vigor. Incluem-se as importancias a abonar a trabalhadores que exercem func¢&es publicas,

quando deslocados da sua residéncia oficial por motivo de servico publico.
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Conta 01.02.13.02.01 - Senhas de presenca — Assemb]@t@pal da CIM-BSE:

20.000,00 euros

Valor atribuido pela participagdo nas reunides (ordinarias e extraordinarias) da Assembleia

Intermunicipal da CIM-BSE.

Conta 01.02.14 - Outros abonos em numerario ou espécie: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.

Conta 01.03.05.01 - Assisténcia na doenga dos funcionérios publicos (ADSE): 5.000,00 euros

Engloba as despesas com o pagamento pela CIM, como entidade patronal, de despesas

relacionadas com assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE).

Conta 01.03.05.02.01 - Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

fun¢Bes publicas (RCTFP) - Caixa Geral de Aposentac&es: 12.500,00 euros

Engloba as despesas com o pagamento pela CIM, como entidade patronal, de contribui¢des

para organismos dependentes da Caixa Geral de Aposentacdes.

Conta 01.03.05.02.02 - Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

func¢Bes publicas (RCTFP) - Seguranca social - Regime geral: 98.000,00 euros

Engloba as despesas com o pagamento pela CIM, como entidade patronal, de contribuicdes

para organismos dependentes da Seguranca Social.

Conta 01.03.09.01 — Seguro de acidentes no Trabalho e doengas profissionais: 18.000,00

euros

Respeita aos valores de despesas com seguro do ramo de acidentes de trabalho do pessoal da

CIM.
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02 Aquisicao de bens e servigos

02.01 Aquisicao de bens

Conta 02.01.01 - Matérias-primas e subsidiarias:2.500,00 euros

Despesa com Matérias-primas e subsidiarias afetas a CIM.

Conta 02.01.02.01.02 — Combustiveis e lubrificantes — Gasolina - CIM: 1.000,00 euros

Despesa com Combustiveis e lubrificantes — Gasolina, afetas a CIM.

Conta 02.01.02.01.02 — Combustiveis e lubrificantes — Gasolina - CIM: 7.500,00 euros

Despesa com Combustiveis e lubrificantes — Gasolina, afetas a brigada de sapadores florestais

da CIM.

Conta 02.01.02.02.01 — Combustiveis e lubrificantes — Gaséleo: 10.000,00 euros

Despesa com combustiveis das viaturas afetas a CIM.

Conta 02.01.02.02.02 — Combustiveis e lubrificantes — Gasdleo: 40.000,00 euros

Despesa com Combustiveis e lubrificantes — Gasdleo, afetas a brigada de sapadores florestais

da CIM.

Conta 02.01.02.99.01 — Outros — CIM: 100,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.
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Conta 02.01.02.99.02 — Outros — brigada de sapadores ﬂorestals da ¢IM: 2\500,00 euros

Valor residual para eventuais despesas.

Conta 02.01.04 - Limpeza e higiene: 2.500,00 euros

Engloba as despesas referentes a materiais de limpeza e higiene.

Conta 02.01.07 - Vestuério e artigos pessoais: 16.300,00 euros

Engloba as despesas referentes aos equipamentos de prote¢do individual da brigada de

sapadores florestais da CIM.

Conta 02.01.08 - Material de escritério: 9.500,00 euros

Incluem-se despesas de consumo imediato, ou seja, despesas da CIM com consumiveis.

Conta 02.01.10 - Produtos vendidos em farmacias: 500,00 euros

Engloba as despesas com medicamentos e outros produtos vendidos nas farmacias

comparticipados pelo SNS.

Conta 02.01.11 - Material de consumo clinico: 1.000,00 euros

Inclui despesas de material clinico, e material para limpeza, desinfecdo ou fins sanitarios.

Conta 02.01.12 - Material de transporte - Pecas: 8.000,00 euros

Engloba as despesas referentes a material de transporte — pecas, da brigada de sapadores

florestais da CIM.
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Conta 02.01.14 - Outro material - Pecas: 1.000,00 euros \\\_/

Engloba as despesas referentes a outro material — pecas, da brigada de sapadores florestais

da CIM.

Conta 02.01.15 - Prémios, condecoracdes e ofertas: 1.000,00 euros

Engloba as despesas com prémios, condecoracdes e ofertas.

Conta 02.01.17 — Ferramentas e Utensilios: 10.000,00 euros

Engloba as despesas com ferramentas e utensilios de desgaste rapido, da brigada de

sapadores florestais da CIM.

Conta 02.01.18 - Livros e documentacdo técnica: 1.000,00 euros

Incluem-se despesas com aquisi¢do de livros técnicos e documentagdo técnica, desde que

relacionados com a atividade de forma direta ou indireta.

Conta 02.01.19 - Artigos honorificos e de decorag¢do: 1.000,00 euros

Engloba as despesas com artigos honorificos como sejam bandeiras, estandartes e

galhardetes.

Conta 02.01.21 — Outros Bens: 1.000,00 euros

Engloba as despesas com bens ndo englobados nas rubricas anteriores.
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02.02 Aquisigao de servigos U Qv
Conta 02.02.01.01 — Eletricidade: 500,00 euros

Engloba despesas com eletricidade. %

Conta 02.02.01.02 — Agua: 500,00 euros

Engloba despesas com agua.

Conta 02.02.01.03 — Outros: 100,00 euros

Outros

Conta 02.02.02 - Limpeza e higiene: 6.500,00 euros

Incluem-se despesas referentes a aquisi¢do de servigos de limpeza e higiene assegurados por

empresas da especialidade.

Conta 02.02.03.01 - Conservagdo de bens - equipamentos: 5.000,00 euros

Compreende todas as despesas a satisfazer por trabalhos de repara¢do, conservacio ou

beneficiacdo de bens.

Conta 02.02.03.02 - Conservacdo e reparacao de imdveis: 2.500,00 euros

Compreende todas as despesas a satisfazer por trabalhos de reparacdo, conservacdo ou

beneficiagdo de imdveis (instalagdes afetas a CIM).

Conta 02.02.04 - Locacgdo de edificios: 22.320,00 euros

Despesa relativa a renda do espago onde funciona a Comunidade Intermunicipal CIM-BSE,

bem como de outras instala¢@es a utilizar pela CIM-BSE.
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Conta 02.02.05 - Locagdo de material de informatica: 2.500,00 euros

Despesa relativa a renda a suportar por equipamento informatico multi-funcdes.

Conta 02.02.06 - Locagdo de material de transporte: 10.000,00 euros

Engloba a despesa referente a locagdo operacional/renting de viaturas.

Conta 02.02.08 - Locagdo de outros bens: 1.000,00 euros

Engloba a despesa referente a locagdo operacional/renting de bens n3o incluidos nos pontos

anteriores.

Conta 02.02.09 — Comunicag¢&es: 7.500,00 euros

Englobam as despesas com comunicacdes (mdveis, fixos, correios e internet).

Conta 02.02.10 — Transportes: 1.500,00 euros

Incluem-se as despesas determinadas por necessidades de transportes de pessoal.

Conta 02.02.11 - Representacgdo dos servicos: 2.750,00 euros

Incluem-se as despesas determinadas por necessidades acidentais de representacio da CIM

em congressos e missoes.

Conta 02.02.12 - Seguros: 5.000,00 euros

Incluem-se as despesas com a constituicdo e os prémios de quaisquer seguros, excluindo-se
os seguros de salude e seguros de acidentes de trabalho que deverdo onerar a rubrica

01.03.09 - Seguros.
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Conta 02.02.13 - Deslocacdes e estadas: 15.000,00 euros U g\&/}
ocC rabalho, que nado

Englobam-se despesas com alojamento e alimentacdo fora do |

sejam suportadas através de ajudas de custo. Incluem-se também as despesas com
transporte relativo a viagens, bem como a deslocagdo em veiculo préprio, em que é paga

através da multiplicagdo dos quilémetros percorridos pelo valor por quilémetro.

Conta 02.02.14 - Estudos, pareceres, projetos e consultadoria: 375.000,00 euros

Incluem-se despesas relativas a estudos, pareceres, projetos e consultadoria de organizac3o,

apoio a gestdo e servigos de natureza técnica prestados por outras entidades.

Conta 02.02.15 — Formagao: 8.000,00 euros

Incluem-se despesas com cursos de formagdo profissional dos trabalhadores da CIM, quando

prestados por outras entidades.

Conta 02.02.16 - Seminarios, exposi¢cdes e similares: 5.000,00 euros

Englobam-se as despesas decorrentes da realizagdo de semindrios, exposicdes e similares, por

exemplo, workshops, promovidos pela entidade.

Conta 02.02.17 — Publicidade: 20.000,00 euros

Incluem-se as despesas referentes a publicidade independentemente da forma,
designadamente anuncios em meios de comunica¢do social, campanhas publicitarias

promocionais e materiais publicitarios.

Conta 02.02.18 - Vigilancia e Seguranca: 1.500,00 euros

Despesas com servigos ou equipamentos de seguranca das pessoas e bens da CIM.
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Conta 02.02.19 — Assisténcia Técnica: 15.000,00 euros

Engloba as despesas referentes a assisténcia técnica de bens (software e hardware).

Conta 02.02.20 - Outros trabalhos especializados: 1.232.630,58 euros

Incluem-se as despesas relativas aos servigos técnicos prestados por outras empresas que 0

proprio organismo ndo pode superar pelos seus meios, tais como, servicos de Revisor Oficial

de Contas, Técnico Oficial de Contas, servigos de assessoria juridica e trabalhos especializados

inerentes a execugdo das candidaturas promovidas pela CIM — BSE:

02.02.20 Outros trabalhos especializados

02.02.20.01 R 4000,00 €
02.02.20.02 ¢ __________ 12 500,00 €
02.02.20.03 Assessoria Juridica _ _ __ ____________ 17 500,00 €
02.02.20.04 Plataforma Eletronica de Contratagdo Publica _ _ 2000,00€
02.02.20.05 CIM-BSE - Projectos Entidade Beneficidria

02.02.20.05.01 Programa CulturalemRede ___ ___________ 143 000,00 €
02.02.20.05.02 Estratégia Intermunicipal de Adaptagdo as Alteracdes Climaticas 100,00 €
02.02.20.05.03 SIAC__ _ _ _ _ __ _ _ _ _ o 100,00 €
02.02.20.05.04 POCTEC___ __ __ _ ________ "~ 100,00 €
02.02.20.05.05 ProgramaValorizar _ __ ________________ 100,00€
02.02.20.05.06 Regulamento Geral de Protegdo de Dados -RIPD__ 74 950,00 €
02.02.20.05.07 Regime Juridico Servigo Publico de Transporte de Passageiros, RISPTP 90405,00 €
02.02.20.05.08 Capacitagdo inicial de Autoridade de Transportes CIMBSE _ 45399,09 €
02.02.20.05.09 Planeamento da Rede de transportes Publicos do Territério da CIM _ 46 432,50 €
02.02.20.05.10 Formagao para as Autarquias - Refor¢o das competénciasdoRH 411043,99€
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02.02.20.05.11 Rede Intermunicipal das Bibliotecas das Be|ra eSerjad Estrel _ 375000,00€

02.02.2005%% Outros_____________________ ... /" 5000,00 €

02.02.20.06 Grupo de sapadores - outrosservicos_ _ _ __ _ ______ 5000,00 £ 4%
TOTAL 1232630,58 €

Conta 02.02.22 — Servicos de satde: 5.000,00 euros

Compreende as despesas com todas as aquisi¢des de servigos de saude, quando adjudicados

a empresas ou profissionais autonomos.

Conta 02.02.25 — Outros servigcos — 999.843,00 euros

Compreende as despesas com todas as aquisi¢des de servicos ndo considerados nas rubricas

anteriores.
02.02.25 Outros servigos
02.02.25.01 Outrosservicos __ __ __ __ __________ 5 000,00 €
02.02.25.99 Outros
02.02.25.99.01 Eventos ___ ___ ____________ " 50 000,00 €
02.02.25.99.03 Outros Prestadores de Servigos _ _ _ _ _ 5000,00 €
02.02.25.99.04 Promogdo Turistica do Territério_ _ ____ 939 743,00 €
02.02.25.99.05 CIM BSE - outras atividades intermunicipais _ ___ 100,00 €
TOTAL 999 843,00 €
26
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03 Juros e Outros Encargos

Conta 03.06.01 — Outros encargos financeiros: 2.200,00 euros

Incluem-se as despesas inerentes a servigos bancarios.

06 Outras Despesas Correntes

Conta 06.02.01 — Outras Despesas Correntes: 2.500,00 euros

Incluem-se as despesas ndo tipificadas nos artigos precedentes

As Despesas de Capital totalizam 2.646.825,00 euros conforme descri¢cdo que se

segue:

07 Aquisicao de bens de capital

Conta 07.01.06.02 - Material de Transporte - outros: 5.000,00 euros

Valor residual para eventual aquisigdo de viatura para a CIM e/ou grande reparac3o.

Conta 07.01.07 - Equipamento de informatica: 10.000,00 euros

Consideram-se computadores, terminais, impressoras (hardware) e qualquer outro bem que

possam considera-se exclusivamente ligados a drea informatica.

Conta 07.01.08 - Software informatico: 2.500,00 euros

Engloba as despesas com os produtos informaticos.

Conta 07.01.09 - Equipamento administrativo: 20.000,00 euros

Incluem-se as despesas com o equipamento social e o mobilidrio diverso.
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Conta 07.01.15 - Outros Investimentos: 2.606.325,00 euros S

Outros investimentos onde se inclui a implementagdo do Pacto para o Desenvolvimento e

Coesao Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.01 - ITI - PI 02 03 - TIC e AP: 185.501,00 euros

O montante de 185.501,00 euros corresponde ao valor global afecto a CIM, na Prioridade de

Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.02 — ITI - PI 04 03 - Eficiéncia Energética: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.03 — ITI - PI 05 02 - Riscos Especificos e Catastrofes: 941.177,00 euros

O montante de 941.177,00 euros corresponde ao valor global afecto a CIM, na Prioridade de

Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.04 — ITI - PI 03 MO04 - Recursos Florestais: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.05 - ITI - PI 06 03 - Patrimodnio Cultural e Natural: 451.240,00 euros

O montante de 451.240,00 euros corresponde ao valor global afecto a CIM, na Prioridade de

Investimento (PI) no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.
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Conta 07.01.15.01.06 — ITI - PI 08 03 - Emprego Conta Pro \ w/ o uros
devev

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade estimento (RI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.07 — [Tl - PI 08 08 - Viveiros de Empresas: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.08 — ITI - PI 09 07 - Saude e IE Sociais: 588.236,00 euros

O montante de 588.236,00 euros corresponde ao valor global afecto & CIM, na Prioridade de

Investimento (P1) no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.01.09 - ITI - PI 10 01 - Abandono Escolar: 442.671,00 euros

O montante de 442.671,00 euros corresponde ao valor global afecto a CIM, na Prioridade de

Investimento (Pl) no Pacto para o Desenvolvimento e Coes3o Territorial da CIM-BSE.

Conta 07.01.15.02.10 — ITI - PI 10 05 - IE Educativas: 100,00 euros

Valor residual, referente ao montante global da Prioridade de Investimento (PI) no Pacto para

o Desenvolvimento e Coesdo Territorial da CIM-BSE.

Guarda, 08 de novembro de 2018

O Secretariado Executivo da CIM- BSE

Antonio Luis Ruas, (Eng.) Antoénio Carlos Martins (Dr.)
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E SERRA RA EST

RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas \ Mont/ante
Corrente ....ccocceceeeeeceeeene 3.230.919,55 | Corrente .........ccceeveveurnee. 3.518.993,58
Capital .........ccccevvvrvireennnne 2.934.896,03 | Capital ........ceevueeererenrnne.. 2.646.825,00
Outras Receitas ................. 0,00
Total 6.165.815,58 Total 6.165.818,58
Total Geral 6.165.815,58 Total Geral 6.165.818,58
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E SERRA DA

ESTRELA, CIM-BSE | \/ %

Orgcamento Inicial da Receita

ANO 2019 Capitulo Gru\pok_/ (Qtigo Sub-Artigo | Rubrica
Receitas Correntes \ J @)

05 Rendimentos da propriedade

05.02 Juros - Sociedades financeiras

05.02.01 B e outras instituig3es financeiras _— Seml N R 500,00 500,00

05.10 Rendas

05.10.99 Outos __________________ E—— N P 1.000,00 1.000,00 1.500,00

06 Transferéncias correntes

06.03 Administragdo central

06.03.01 Estado

06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro _ _ _— — N B 340.510,00

06.03.01.05 ICNF

06.03.01.05.01 Gabinete Técnico Florestal da CIMBSE _ _ i 23.000,00

06.03.01.05.02 Brigada de Sapadores Florestais CMBSE _____ 120.000,00

06.03.01.05.03 Sapadores-EPI___________________ | 9.000,00]  152.000,00

06.03.01.06 Programa Valorizar

06.03.01.06.01 Programa Valorizag&o da Fileira do Queijo - Vale Pastor e Vale Pastor+ _______| 100,00

06.03.01.06.02 Programa Valorizar - Rota do Rio Mondegoe AlvadaBSE ____ | 100,00

06.03.01.06.03 Programa Valorizar - Rota do Patriménio Judaico da BSE 100,00

06.03.01.06.04 Programa Valorizar - “Food Tourism @ BSE” __ _ _ _ - i 100,00

06.03.01.06.05 Programa Valorizar - “All for All — Promogéo da Acessibilidade nas Beiras e Serra da 100,00 500,00

06.03.01.07 IMT - Candidatura FSPT - Fundo Para o Servigo Piblico de Transportes

06.03.01.07.01 Capacitago inicial de Autoridade de Transportes CIMBSE _____ | 36.319,27

06.03.01.07.02 Plancamento da Rede de transportes Piblicos do Territérioda CIMBSE ____ 37.146,00 73.465,27

06.03.01.99 Outras —— _— . 100,00|  566.575,27

06.03.06 Estado - Participago comunitéria em projectos co-financiados

06.03.06.01 FEDER

06.03.06.01.01 Assisténcia Técnica 2015/2016 e e 69.600,00

06.03.06.01.02 Assisténcia Técnica2017/2008 ___ 154.522,00

06.03.06.01.03 Assisténcia Técnica2019/2020 __ 67.482,06

06.03.06.01.04 SIAC - Empreender e Crescer nas Beiras ____ _ o 59.883,00

06.03.06.01.05 Programa Cultural em Rede R —— _ 79.698,00

06.03.06.01.06 Estratégia Intermunicipal de Adaptag&o s AlteragSes Climatéricas __________ | 111.181,00

06.03.06.01.07 POCTEP - INTERREG . e — 100,00

06.03.06.01.09 Outros Projectos CIMBSE __ _____ _ i 3.895,00| 546.361,06

06.03.06.02 FSE

06.03.06.02.01 Projectos CIM BSE o _ 100,00

06.03.06.02.02 Formag#o para as Autarquias - Reforgo das competénciasdoRH ________ | 174.694,00]  174.794,00

06.03.06.03 FEADER

06.03.06.03.01 ProjectosCIMBSE ____ 100,00 100,00

06.03.06.04 Fundo Coeséo

06.03.06.04.01 Projectos CIMBSE _________________ __ 100,00 100,00(  721.355,06| 1.287.930,33

06.05 Administragao local

06.05.01 Continente

06.05.01.01 Municipios

ATRANSPORTAR _________________ . . . @ L 1.289.430,33
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E-SERRA DA

ESTRELA, CIM-BSE

ELA

Orgcamento Inicial da Receita

h

Capitulo Grupg\ /Art\i\go\ Wgo Ruibrica

06.05.01.01.01 Almeida —_ N —— ] 1.500,00

06.05.01.01.02 Belmonte __ ________________ 7.500,00

06.05.01.01.03 Celorico da Beira _ _ e . el 3.000,00

06.05.01.01.04 Covilha _ _ - e e 9.000,00

06.05.01.01.05 Figueira de Castelo Rodrigo __ _ S 1.500,00

06.05.01.01.06 Fornos de Algodres ___ _ _ _ [ 7.500,00

06.05.01.01.07 Fundfo _________________ - S 1.500,00

06.05.01.01.08 Gouveia ____ ____________ e 1.500,00

06.05.01.01.09 Guarda _____________ e 1.500,00

06.05.01.01.10 Manteig; ] 7.500,00

06.05.01.01.11 Méda_ ____________________ —— s - 1.500,00

06.05.01.01.12 Pinhel ___ _ - R S 7.500,00

06.05.01.01.13 Sabugal ________________________ - — 1.500,00

06.05.01.01.14 Seia___ _ _ 1.500,00

06.05.01.01.15 Trancoso______________________ . = 1.500,00

06.05.01.01.97 Comparticipagéo Municipios - CIM-BSE - Projetos Intermunicipais _____ 789.888,02

06.05.01.01.98 Comparticipagdo Municipios - Transportes 118.851,00

06.05.01.01.99 Comparticipagdo Extraodindria - Municipios_ _________ 50.000,00| 1.014.239,02

06.05.01.06 Regides de Turismo

06.05.01.06.01 Turismo do Centro - promog#o turistica do patriménio natural e cultural ____ | 922.150,20 922.150,20 1.936.389,22| 1.936.389,22 3.224.319,55

07 Venda de bens e servigos correntes

07.02 Servigos

07.02.01 Servigos Especializados _ ______________ ———_ I R N 5.000,00 5.000,00 5.000,00

08 Outras receitas correntes

08.01 Outras

08.01.99 Outras

08.01.99.99 Diversas __ _ __ . __ N 100,00 100,00 100,00 100,00
Total das Receitas Correntes ______________________ .\ |\ | o 3.230.919,55
Receitas de Capital

10 Transferéncias de capital

10.03 Administragfio central

10.03.07 Estado - Participagio comunitéria em projectos co-financiados

10.03.07.01 ITI

10.03.07.01.01 PI0203-TICeAP ___________ _ . ———J] 157.676,00

10.03.07.01.02 PI 04 03 - Eficiéncia Energética _ R 100,00

10.03.07.01.03 PI 05 02 - Riscos Especificos e Catastrofes _ 800.000,00

10.03.07.01.04 PI 03 M04 - Recursos Florestais __ __ _ 100,00

10.03.07.01.05 PI 06 03 - Patriménio Cultural e Natwral ____ | 383.554,00

10.03.07.01.06 PI 08 03 - Emprego Conta Propria __ _ oo s ) 100,00

10.03.07.01.07 PI 08 08 - Viveiros de Emp e o A 100,00

10.03.07.01.08 PI09 07 - Sadde e IE Sociais _____________ 500.000,00

A TRANSPORTAR 5.072.549,55
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E SERF

E- . ESTRELA, CIM-BSE

Orcamento Inicial da Receita

\

[\

Capitulo Grupo \@é) Sub-. o | Ruabrica
10.03.07.01.09 PI 10 01 - Abandono Escolar _ __ _ e 376.271,00
10.03.07.01.10 PI 1005 - IE Educativas __ ______________ 100,00 2.218.001,00| 2.218.001,00] 2.218.001,00
10.05 Administragdo local
10.05.01 Continente
10.05.01.01 Municipios
10.05.01.01.01 Im____ e 716.895,03|  716.895,03| 716.89503| 716.895,03|  2.934.896,03
Total das Receitas de Capital __ ____ _________ (| 2.934.896,03

TOTAL DAS RECEITAS

6.165.815,58
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E SERRA DA
ESTRELA, CIM-BSE

: ' RA DA ESTRELA
VAN Orgamento Inicial da Despesa

A\
ANO 2019 Agrop. | [ SUb- \\Rﬁl)jéa (Qmea ub-Alinea
Agrup.

B

01 00 00 Administragdo Autirquica
Despesas Correntes

01 Despesas com o pessoal
01.01 Remuneragdes certas e permanentes
01.01.02 Orgios sociais
01.01.02.01 1° ¢ 2° Secretarios Inter pais__________ 72.500,00]  72.500,00
01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho
01.01.04.01 Pessoal dos quadros - regime de contrato individual de trabalho em fungGes piiblicas ___ | _________ 130.000,00
01.01.04.02 Pessoal dos quadros - regime de contrato individual de trabalho a Termo Certo
01.01.04.02.01 Pessoal em fungGes na EAT o e o 100,00 100,00
01.01.04.03 Alteragdes facultativas de posici remuneratério _____ | 100,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para novos postosde trabalho ___ _ | 100,00 130.300,00
01.01.05 Pessoal além dos quadros ___ _ S R R 5.000,00|
01.01.06 Pessoal contratado a termo
01.01.06.01 Pessoal em fungdes e R 171.000,00
01.01.06.02 Alteragdes obrigatérias de posici ) T atério ________ oo 100,00
01.01.06.03 Alteragdes facultativas de posici atéio________ 100,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho ___ L 100,00 171.300,00
01.01.07 Pessoal em regime de tarefaouavenga N S R 100,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagdo __ _ _ e S I 100,00
01.01.11 Rep a I R N 25.000,00
01.01.13 Subsidio de refeigdo
01.01.13.01 PessoaldosQuadros ____ e I 31.000,00 31.000,00|
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal
01.01.14.01 Pessoal dos Quadros . I D 62.000,00]  62.000,00]  497.300,00
01.02 Abonos varidveis ou eventuais
01.02.02 Horas extraordingrias____ L I DT D 100,00
01.02.04 Ajudasdecusto_______ S RS [ 5.000,00,
01.02.13 Outros suplementos e prémios
01.02.13.02 Outros
01.02.13.02.01 Assembleia Intermunicipal _ L L L L 20.000,00f  20.000,00]  20.000,00
01.02.14 Outros abonos em numerario ou espécie ____ _ AU S SU— 100,00 25.200,00
01.03 Seguranga social
01.03.05 ContribuigGes para a seguranga social
01.03.05.01 Assisténcia na doenga dos funcionérios piblicos(ADSE) _ __ ___ | 5.000,00
01.03.05.02 Seguranga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungées publicas (RCT
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagées _ __ 12.500,00
01.03.05.02.02 Seguranga social - Regime geral . _ 98.000,00 110.500,00 115.500,00
01.03.09 Seguros
01.03.09.01 Seguro de acidentes no Trabalho e doengas profissionais _ __ __ _________ | _________ 18.000,00| 18.000,00 133.500,00 656.000,00
02 Aquisi¢io de bens e servigos
02.01 Aquisigio de bens
02.01.01 Matérias-primas e subsidiacias _____ ________ o | 2.500,00
02.01.02 Combustiveis e lubrifi
02.01.02.01 Gasolina
02.01.02.01.01 CIM-BSE ______ e e . 1.000,00
02.01.02.01.02 Brigada de Sapadores Florestais ___________ 7.500,00 8.500,00
02.01.02.02 Gaséleo
02.01.02.02.01 CIM-BSE___________ e 10.000,00
A TRANSPORTAR - 677.000,00
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E SERRA

ESTRELA, CIM-BSE

Orcamento Inicial da Despesa

R .

Agrup. ASub- Rﬁbrica\ @ Sub-Alinea
grup.

02.01.02.02.02 Brigada de Sapadores Florestais _ ___ 40.000,00 50.000,00
02.01.02.99 Outros
02.01.02.99.01 CIM-BSE ___ __ _ _ _ 100,00
02.01.02.99.02 Brigada de Sapadores Florestais e 2.500,00 2.600,00 61.100,00
02.01.04 Limpeza ¢ higiene ____ __ N | (S 1.750,00
02.01.07 Vestudrio ¢ artigos pessoais _ _ R [N R 16.300,00|
02.01.08 Matenial de escritédo ____ ________________________ b 9.500,00
02.01.10 Produtos vendidos nas farmécias _ _____ [ RS 500,00
02.01.11 Material de consumo clinico __ __ _ T R [ 1.000,00
02.01.12 Material de transporte - Pegas __ e I N 8.000,00
02.01.14 Outro material -Pegas _______________________ b oo 1.000,00
02.01.15 Prémios, condecoragdeseofettes ____ | 1.000,00
02,01.17 Ferr tas e ili e N R R 10.000,00
02.01.18 Livros e documentagdo técnica _____ _ [ o 1.000,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoragdo _ __ __ I I 1.000,00
02.01.21 Outros bens S R [, 1.000,00 115.650,00
02.02 Aquisigio de servigos
02.02.01 Encargos das instalagdes
02.02.01.01 Electricidade __ _________________ b, 500,00
02.02.01.02 Aga_________ I S 500,00
02.02.01.03 Ouros ____________ __ _ el 100,00 1.100,00
02.02.02 Limpezaehigiene ___________________ ol 6.500,00
02.02.03 Conservagdo de bens
02.02.03.01 Equipamentos ___ ___ _________ 5.000,00
02.02.03.02 Conservagdo e Reparagdo de Iméveis _______________ | 2.500,00 7.500,00
02.02.04 Locagéo de edificios _ _ b 22.320,00
02.02.05 Locagdo de material de informética 2.500,00
02.02.06 Locagdo de material de transporte 10.000,00
02.02.08 Locagdode outrosbens _ _ __________ 1.000,00
02.02.09 Comunicagdes _________ R R 7.500,00
02.02.10 Transportes _ _ ___ ___ e b 1.500,00
02.02.11 Representagdo dos servigos _____ ___ N b 2.750,00
02,02.12 Seguros __ __ e R [ R 5.000,00]
02.02.13 Deslocagdes e estadas _ _ o Y T T | 15.000,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e doria _ __ _ b 375.000,00|
02.02.15 Formagdo e b 8.000,00
02.02.16 Semindrios, exposigdes e similaces _____ _______________ | | 5.000,00
02.02.17 Publicidade __ _____ e I R S 20.000,00
02.02.18 Vigilancia e seguranga . o N SRR | W 1.500,00
02.02.19 Assisténcia técnica _ R R S 15.000,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados
02.02.20.01 ROC. _ I 4.000,00
02.02.20.02 T.O.C. L _ _ I 12.500,00
02.02.20.03 Acessoria Juridica _ B I A 17.500,00
02.02.20.04 Plataforma Electrénica de Contratagdo Publica _ e b 2.000,00
02.02.20.05 CIM-BSE - Projectos Entidade Beneficidria
02.02.20.05.01 Programa CulturalemRede _________ ___ | 143.000,00
02.02.20.05.02 Estratégia Intermunicipal de Adaptagdo s AlteragGes Clima 100,00
02.02.20.05.03 SIAC______ _ _ 100,00
02.02.20.05.04 POCTEC _ _ _ _ 100,00
02.02.20.05.05 Programa Valorizar_ ___ e 100,00
02.02.20.05.06 Regulamento Geral de Protegdo de Dados - RJPD __ 74.950,00
02.02.20.05.07 Regime Juridico Servigo Piblico de Transporte de Passageiros, (RISPTP) _ 90.405,00
02.02.20.05.08 Capacitagdo inicial de Autoridade de Transportes CIMBSE . 45.399,09
02.02.20.05.09 Planeamento da Rede de transportes Piblicos do Territério da CIMBSE _ __ 46.432,50
02.02.20.05.10 Formagfo para as Autarquias - Reforgo das competéncias do RH . 411.043,99
02.02.20.05.11 Rede Inter icipal das Bibli das Beiras e Serra da Estrela (RIBBSE) _ 375.000,00
ATRANSPORTAR ____ 2.501.450,58
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ESTRELA, CIM-BSE

Orgcamento Inicial da Despesa \/

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS BEIRAS E SE DA @

) ibiita 2 .
02.02.20.06 Grupo de sapadores - outros servigos __________ | 5.000,00] 1.232.630,58

Sub:

Agrup. \ Rub Aline Sub-Alinea
Agrup

02.02.20.05.99 Outros 5.000,00| 1.191.630,58

02.02.22 Servigos de saide 3.000,00

02.02.25 Outros servigos

02.02.25.01 Outros servigos __ R 5.000,00|
02.02.25.99 Outros
02.02.25.99.01 Eventos 50.000,00

02.02.25.99.03 Outros Prestadores de Servigos __ 5.000,00
02.02.25.99.04 Promogdo Turistica do Territério ___ 939.743,00

02.02.25.99.05 CIM BSE - outras actividades intermunicipais 100,00 994.843,00 999.843,00| 2.742.643,58|  2.858.293,58|

~

03 Juros e outros encargos

03.06 Outros encargos financeiros
03.06.01 Outros encargos fi i 2.200,00 2.200,00 2.200,00

06 Outras despesas correntes

06.02 Diversas
06.02.01 Outras _ _ 2.500,00 2.500,00 2.500,00

Total das Despesas Correntes 3.518.993,58

Despesas de Capital

07 Aquisi¢io de bens de capital

07.01 Investimentos
07.01.06 Material de transporte
07.01.06.02 Outros 5.000,00 5.000,00|
07.01.07 Equipamento de informatica __ 10.000,00
07.01.08 Software Informatico 2.500,00
07.01.09 Equipamento administrativo _ 20.000,00
07.01.15 Outros investimentos
07.01.15.01 ITI
07.01.15.01.01 PI0203-TICe AP _ 185.501,00

07.01.15.01.02 PI 04 03 - Eficiéncia Energética o e 100,00
07.01.15.01.03 PI 05 02 - Riscos Especificos e Catastrofes 941.177,00
07.01.15.01.04 PI 03 MO04 - Recursos Florestais 100,00

07.01.15.01.05 PI 06 03 - Patriménio Cultural ¢ Natural ___ 451.240,00
07.01.15.01.06 PI 08 03 - Emprego Conta Propria _ 100,00
07.01.15.01.07 PI 08 08 - Viveiros de Empresas 100,00
07.01.15.01.08 PI0907-SaideeIESociais _____________ 588.236,00

07.01.15.01.09 PI 10 01 - Abandono Escolar ___ _ 442.671,00
07.01.15.01.10 PI 10 05 - IE Educativas 100,00| 2.609.325,00| 2.609.325,00| 2.646.825,00| 2.646.825,00

Total das Despesas de Capital 2.646.825,00

Total do Orgio 01 00 00: 6.165.818,58

TOTAL DAS DESPESAS 6.165.818,58
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